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SECAO JUDICIARIA DO TOCANTINS
EDITAL

EDITAL SJTO-ARN-DISUB N° 001/2018 - SELECAO DE ESTAGIARIOS DO CURSO DE
DIREITO - 2018

O JUIZ FEDERAL FRANCISCO DE ASSIS GARCES CASTRO JUNIOR, DIRETOR DA
SUBSECAO JUDICIARIA DE ARAGUAINA , nos termos daei n°. 11.788/2008Decreto n° 9.427

de 28/06/2018/c aResolucdo n® 208/2012lo Conselho da Justica Federal, que dispde sobre a
concessdo de estagio a estudantes no ambito do Conselho daBedécal e da Justica Federal de
Primeiro e Segundo Graus, do Regulamento do Programa ddoEdtadustica Federal - Secéo
Judiciaria do Estado do Tocantins (consolidado em 15/05/20C3)IJUNICA a realizacdo de Selecao
para a formacdo dEADASTRO DE RESERVA DE ESTAGIARIOS da Subsecdo Judiciaria de
Araguaina, destinada aos alunos@WdRSO DE DIREITO das instituicdes de ensino conveniadas -
Faculdade Catolica Dom Orione e Centro Universitario TocantinBnssidente Anténio Carlos —
ITPAC, mediante condi¢des estabelecidas neste edital e normas acima noasciona

1 — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo sera realizado sob a responsabilidadestitza Federal de 1° Grau no
Tocantins — Subsecao Judiciaria de Araguaina/TO.

1.2 Sera reservado aos portadores de necessidades especiaintuplede 10% (dez por cento) das
vagas de estagio que vierem a surgir ou forem criadas no prazo de validade daesslec@nprimento

ao disposto nart.17, 85° da Lei n°® 11.788/2008onsideram-se pessoas portadoras de necessidades
especiais aquelas que se enquadram nas categorias discriminaatds4?odo Decreto Federal n°
3298/99¢ alteracbes dbecreto Federal n® 5.296/04

1.3 Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) dasyagasirgirem durante a validade
deste processo seletivo aos candidatos negros, em cumprimedisp@sio naDecreto n® 9.427 de
28/06/2018

1.3.1 Para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, o candidato devera:

a) Efetuar sua inscricdo, conforme procedimentos definidos neste edital;

b) Apresentar documento no qual se autodeclara preto ou pardo, coonfgumesito de cor ou raca
utiizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia statistica - IBGE(Anexo Ill) e
apresenta-lo no ato da confirmacéo de inscri¢éo.

1.4 Areas de atuacdo: Secéo de Protocolo e Suporte Judiciald,SERretarias de Vara e Gabinetes
de Juizes Federais.

1.5 Numero de Vagas: Cadastro de Reserva.

1.6 A carga horaria do estagiario devera observar o horariapaliente da Subsecao Judiciaria de
Araguaina, de 8h as 19h, e o horéario académico do candidato, e fwodiréacdo de no minimo de 4
(quatro) horas diarias e 20 horas semanais a no maximo de)éh(sas diarias e 30 (trinta) horas
semanais, a critério da administracao.

1.7 A remuneracdo mensal do Estagio atualmente B$d856,00 (oitocentos e cinquenta e seis
reais), conforme disposicao orcamentéria, e auxilio-transporte por disabidlhado d&k$ 8,00 (oito
reais), nos termos definidos pelo Tribunal, além do seguro obrigatérivismrena Lei n°
11.788/2008 podendo sofrer alteracdes a critério da administracdo esplandiilidade orcamentaria
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para 0s proOximos exercicios.
1.8 A duracdo do programa de estagio € de até 02 (dois) anos.

1.9 - A participacéo (inscricado e entrega de documentos) noprFge®cesso seletivo € aberta a todos
os alunos do curso daireito das Instituicbes de Ensino conveniadas, regularmente matricutstd®s e
0 2° (segundo) e o 8° (oitavo) periodos.

1.9.1 A contratacao do candidato aprovado e convocado esta condicionada ao efetivo cuomghmsnent
requisitos quanto ao periodo académico em curso - 2° ao 8° périelcsubitens 7.2 e 7.3 deste
Edital), a regularidade documental, bem como a assinaturardo t&r compromisso entre a Justica
Federal - Subsecédo de Araguaina/TO, a instituicdo de ensino e o estudante.

1.10 O processo de selecao sera realizado por meio da andlise de histérico escolar;

1.11 O processo de selecao sera regido por este edital @vsatisais aditamentos, erratas, instrucoes,
comunicados e convocacoes dele decorrentes, obedecida a legislacao atinente.

2 — INSCRICOES

2.1 Poderéo inscrever-se os académicos do curBoreiéo das instituicdes com as quais a Subsecao
Judiciaria de Araguaina mantém convénio para concessao de apiaégsatisfacam, preliminarmente,
as seguintes condigdes:

a) estar regularmente matriculados entre o 2° (segundo) e o 8° (oitavo) periodos;

b) ter frequéncia regular no semestre em curso.

2.2 As inscricdes serdo realizadas, no periodosda 09 de novembro de 2018a sede da Subsecéo
Judiciaria de Araguaina/TO, situada a Av. José de Brito §o&yeadra M-12, Lote 05, Setor
Anhanguera, nesta cidade, Telefone 2112-820&et#@io de Suporte Administrativo e Operacional
— SESAR no horéariode 09:00h as 11:00h e de 14:00h as 18:00h

2.3 Para a inscricdo, além da ficha de inscrigé@xo 1), o candidato devera apresentar:

a) Copia da Carteira de Identidade ou outro documento de identifioficil com foto (apresentada
junto ao original);

b) Cépia do CPF,;

c¢) Histérico Escolar do Ensino Superior/Graduacao (originatjdame autenticado pela secretaria da
Instituicdo de Ensino conveniada);

d) Declaracdo ou atestado de matricula, com o registpeidodo no qual o aluno esta regularmente
matriculado (original, emitido e autenticado pela secretaria da Instituigéesite);

e) Copia do comprovante de residéncia,

f) 2kg de alimento ndo perecivel (exceto sal), que serdo postente doados a instituicoes
beneficentes de Araguaina/TO,;

g) Aqueles que estiverem prestando ou tenham prestado Servicakiolaniustica federal, superior a
180 (cento e oitenta horas) trabalhadas, deverédo entregar ec@cléornecida pela Justica Federal
com a quantidade de horas laboradas;

81° Nao serdo aceitas declara¢cbes de matricula e histdsmalares retirados do site da Instituicdo de
Ensino, ainda que contenham autenticacdo eletronica; bem como rém asgitos meros
comprovantes de matricula.

§2° A doacdo prevista na alinea "f" deste artigo pode ser dispgyaadas candidatos que declararem
hipossuficiéncia econdmica, bastando apresentar declaragéo conforme (dneetoll).

83° A declaragédo constante da alinea "g" devera ser solicit&ggao de Suporte Administrativo e
Operacional/SSJARN/SJTO com antecedéncia minima de 24 horas.

§4° Os documentos constantes nas alineas "c" e "d" do subite 2.3 (HISTORICO
ESCOLAR/DECLARACAO OU ATESTADO DE MATRICULA) poderdo ser entregues na
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SESAP até o dia 19/11/2018, contanto que a ficha de inscrigd@s demais documentos exigic
nas alineas "a", "b", "e", "f" e "g" do subitem 2.3, tenham sido entregues no periodo de 05 a 09

de novembro de 2018.

2.4 E de inteira responsabilidade do candidato apresentar a documesxayda para efeitos de
classificacéo, importando na sua eliminacdo a auséncia de qualquer dos documenttedaigpraci

2.5 O ato de inscricdo implica a plena concordancia por partendalato com todas as normas deste
edital, sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2.6 A qualquer tempo proceder-se-a a anulagéo de inscricdopseleg@ocacao ou contratacdo, caso
sejam constatadas falsidades e/ou irregularidades na documentacao apresentada

2.7 No formulario de inscri¢cdo, o candidato devera informar e comprovar com documentos:
a) se é, ou nao, portador de necessidades especiais (laudo médico);

b) se € negro (autodeclaracéo);

C) se jaA prestou servigco voluntario a Justica Federal, easaue devera juntar certificado ou
declaracdo da Secédo de Suporte Administrativo e OperacionAPEERIARN/SJITO, indicando a
carga horaria de servi¢co voluntario;

2.8 Nao poderao fazer parte do programa de estagio estudantdsres do Quadro de Pessoal da
Justica Federal no Tocantins, servidores das empresas radasrique nela prestem servico e
estudantes que nela realizem estagio remunerado, bem como amrganguineos e afins até o 3°
grau dos membros da comissao da Selecéo de Estagiarios de Direito/2018.

3 — CANDIDATOS COM DEFICIENCIA OU INTEGRANTES DE MINORIA ETNIC O-RACIAL

3.1 Sera reservado aos candidatos com deficiéncia o percentual ddek0p6r cento) do cadastro de
reserva das vagas de estigio que vierem a surgir ou fomascrno prazo de validade desta selegéo,
em cumprimento ao disposto r@ot. 17, 85° da Lei n° 11.788/2008onsideram-se pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discrimmioadas4® do Decreto n°® 3298/%9
alteracoes d®ecreto n° 5.296/04

81° O candidato devera declarar, quando da inscri¢cao, ser pessdafici#ncia, devendo apresentar,
no ato da inscricdo, Laudo Médico original ou copia autenticadadielpao prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscricfes, atestando &esmégrau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classifinser@acional de Doenca — CID10,
bem como a provavel causa da deficiéncia, informando, também, o seu nome ndoceanegentidade
(RG) e nimero do CPF.

82° Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos acima mencion@aoaossiderados como
nao deficientes.

83° O candidato com deficiéncia aprovado na Selecdo devera subeneétgpericia médica a ser
realizada por Médico Perito nomeado pela Justica Federal ramtifes; a ser apreciada pelo Juiz
Federal Diretor da Subsecéo, ndo cabendo recurso contra a g¢eofsdiola, sendo automaticamente
eliminado da concorréncia como deficiente aquele cuja defici@éoiae confirmar, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificagao geral final.

84° O laudo médico tera validade somente para esta Sele¢édo e ndo sera devolvido.

3.2 Sera reservado o percentual de 30% (trinta por cento) dasouegasrgirem durante a validade
deste processo seletivo aos candidatos negros, em cumprimedlisgp@sio noDecreto n°® 9.427 de
28/06/2018

81° O candidato devera realizar sua inscricdo conforme procedimentos definidoditadste e

§2° Assinar termo especifico de opcéo para participar dadeefsyr esse sisten{@nexo 1) e
apresenta-lo no ato da confirmacéao de inscri¢éo.

83° Detectada a falsidade na declaracédo, o candidato sera eliminado do certame.
3.3 Os candidatos com deficiéncia e integrantes de minoria éat@b-participardo da Selecdo em
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igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refenigedos de avaliacdo e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4 Os candidatos com deficiéncia e o0s integrantes de minoriao-&dgoial concorrerdo
concomitantemente as vagas reservadas (ltens 3.1 e 3.2) e as vagas destinaddaaaméncia, de
acordo com sua classificacdo no processo seletivo.

81° A nomeacédo dos candidatos aprovados respeitara os critériosrdanaia e proporcionalidade,
considerada a relacdo entre o numero total de vagas destinadgsaaconcorréncia e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e integrantes de minorieaétaico-

§2° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga resarvada, sera preenchida pelo
candidato posteriormente classificado pertencente a mesma lista de aprovados.

83° Na hipétese de nao haver candidatos aprovados em numero suficiargegoaejam ocupadas as
vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo reven@as gepla concorréncia e seréo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem fileagd@ssio processo
seletivo.

4 - ANALISE DO HISTORICO ESCOLAR

4.1 A pontuagdo de cada candidato sera obtida através da soma detasak primeiro ao ultimo
periodo cursado, dividida pelo niamero de disciplinas jA cursadas (méaiigtica simples das
disciplinas ja cursadas).

Paragrafo unico - Disciplinas ndo integralizadas pelo esteidpot reprovacdo, trancamento ou
auséncia, serdo consideradas aritmeticamente para o estabete do numero divisor do somatorio
das notas obtidas.

4.2 Para calculo da média aritmética, sera consideradomm (d8riodo imediatamente anterior aguele
no qual o candidato se encontra regularmente matriculado, atestadeclaracdo de matricula
entregue no ato de inscricao.

4.3 Disciplinas porventura cursadas antecipadamente, referentesodopesuperiores ao ultimo
periodo padrédo cursado pelo estudante, serdo consideradas para efeito do célculo.

5 - APROVACAO, HABILITACAO E CLASSIFICACAO

5.1 Considerar-se-4 aprovado e habilitado o candidato que obtiver, apl@sagdo dos procedimentos
descritos no Topico 4, aproveitamento igual ou superior a 65% i sseinco por cento) do total de
pontos.

5.2 O candidato que tenha prestado Servico \oluntario a JusticeaFedgubsecdo Judiciaria de

Araguaina - fara jus, na média final do processo seletivo, a 0,5 (zero virgula cinco) ponto pentt80 (
e oitenta) horas trabalhadas, até o limite de 2,0 (dois virgum@ pontos quando atingidas 720
(setecentas e vinte) horas trabalhadas ou mais.

5.3 Seréo considerados classificados os candidatos que se posicior@aesteala crescente, até a 402
(quadragésima) posicao, sendo considerados os empates na ultima posicao.

5.4 Em caso de empate, serdo obedecidos, sucessivamente, 0s seguintes critérios:
a) Estiver cursando o periodo letivo mais avanc¢ado;
b) Tiver maior idade.

5.5 A habilitacéo e classificagdo no processo de selecésetagiarios ndo gera direito a convocacgao,
gue se dara na conveniéncia da Subsecédo Judiciaria Araguaindritanoleservancia as necessidades
do servico e previsao orcamentaria.

6 - RESULTADO E PEDIDO DE RECONSIDERACAO

6.1 O resultado preliminar do processo seletivo sera divulgadatagrovavel d80 de novembro de
2018

6.2 Dos atos praticados pela Comisséo da Selecdo de Estagdend pedido de reconsideragdo, que
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devera ser protocolado no periodo0@ea 04 de dezembro de 20, na sede da Subsecao Judiciaria de
Araguaina/TO, situada a Av. José de Brito Soares, Quadra Met@, 05, nesta cidade, Telefone
2112-8200, na Secdo de Suporte Administrativo e Operacional — SB8ARyrario de 09:00h as
11:00h e de 14:00h as 18:00h.

81° A comprovacao da tempestividade sera feita por protocolo demeoédionde constara o nome
do candidato e o numero de inscricdo, atestando exclusivamente a entrega.

§2° O pedido de reconsideracao devera conter as circunstancias que o justifique, o nowfidato ea
0 numero de inscrica@nexo 1V).

6.3 Podera haver alteracdo da classificacédo inicial obtidagessificacdo superior ou inferior em
razao da apreciacdo do pedido de reconsideracéo.

6.4 O resultado final do processo seletivo sera divulgado na data provd2aielelezembro de 2018

6.5 As datas previstas nos itens 6.1 e 6.4 (Resultado Prelingsaltdtlo Final) poderdo sofrer
alteracdo a depender da quantidade de inscritos ou na hipotese dEnoexise pedidos de
reconsideracao.

7 - DA CONVOCACAO

7.1 A aprovacdo na selecdo ndo gera direito & convocacédo, t@as|endo ocorrer, respeitard a
ordem de classificacdo final e o prazo de validade da selecsé&ra comunicada por meio de
telefone/email ao candidato.

7.2 Ao ser convocado, o candidato devera comprovar que esta regulamagitelado no minimo no
2° (segundo) periodo e no méaximo no 8° (oitavo) periodo, ou equivalentesrsdode Direito em
Instituicdo de Ensino Superior conveniada.

7.3 O candidato convocado que estiver cursando o 8° (oitavo) periodo dgrevarter, no minimo,
02 (dois) semestres ainda a cursar (9° e 10° periodos), ogugejam, no minimo, 01 (um) ano para a
conclusao do curso a contar de sua contratacao.

7.4 Convocado, o candidato devera comparecer a Subsecdo Judicianagdaira, na Secao de
Suporte Administrativo e Operacional - SESAP, no prazo estipuladoconvocacédo, portando os
documentos solicitados e atendendo a outras orientagdes constantes da mesma comunicaca

7.5 ApoOs a apresentacdo do candidato, a Subsecédo Judiciéria provédencizeneficio do convocado
Seguro de Acidentes Pessoais, ficando a data de inicio do estagio a ser definidanpedirdcao.

7.6 Em nenhuma hipotese a Justica Federal de Primeiro Grau aatiiec Subsecao Judiciaria de
Araguaina sera responsabilizada pela ndo localizacdo de candigedp esgotadas as tentativas de
contato por endereco eletronico (e-mail), prioritariamente, ou telefone.

Paragrafo Unico - E responsabilidade do candidato, manter seusdéadostato (telefone e e-mail)
atualizados para viabilizar os contatos necessarios, devendo,aratdrar em contato com a Secao
de Suporte Administrativo e Operacional - SESAP, na Sede desta Subsecao Judiciaria

7.7 O ndo comparecimento do candidato no prazo de 05 (cinco) disscatetados da data da
convocacao, implicara a perda do direito.

7.8 Caso esteja temporariamente impossibilitado de ingressprogoama de estagio, o candidato
podera renunciar a sua classificacdo, através de requerimeigidoda Diretoria da Subsecéo

Judiciaria e protocolado na Secdo de Suporte Administrativo e cpwah- SESAP, no prazo

estipulado no item 7.7, situacdo em que passara para o finslladde habilitados, aguardando nova
convocacdao, que podera ou nao se efetivar no periodo de vigéncia da Selecéao.

7.9 O candidato dever& observar orientacdo da Resolugdo CJF 208/2012 de 04/10/2012:

Art. 21. E vedada a contratagéo de estagiario:

a) que possuir vinculo profissional ou de estagim advogado ou sociedade de advogados que atuem em
processos na Justica Federal,

b) para servir como subordinado a magistrado owraidor investido em cargo de direcdo ou de
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assessoramento que lhe seja cénjuge, companhei@rente em linha reta, colateral ou por afinidade
terceiro grau, inclusive.

§ 1° Aplica-se & contratacdo de estagiario no andit Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, remunerado ou ndo, a vedacao désnap@revista no art. 2° da Resolucdo CNJ n. 7, de
18 de outubro de 2005, exceto se o0 processo selgiiy deu origem a referida contratagao for prelcedi
de convocacéo por edital publico e contiver pelagsauma prova escrita ndo identificada que assegure
principio da isonomia entre 0s concorrentes.

§ 2° O estudante, no ato da assinatura do terncmmipromisso de estagio, deverd firmar declaracdo de
gue ndo possui nenhum dos vinculos vedados poragiie, conforme modelo constante do anexo desta
resolucédo, tendo como obrigacao informar eventtedagdo de suas condicoes.

§ 3° A inobservancia das vedacdes previstas ngige au a comprovacgéo, a qualquer tempo, de qoe na
é verdadeira a declaracdo a que se refere o §sB® ddigo acarretardo o desligamento, imediate e d
oficio, do estagiario.

Art. 22. Nao podera realizar estagio ndo obrigataas érgédos de que trata o art. 3° desta resolucéo

| — 0 ocupante de cargo, emprego ou funcdo vinoglabs 6rgdos ou as entidades da administracéo
publica direta ou indireta de qualquer dos Pode@dJnido, dos estados, do Distrito Federal ou dos
municipios;

Il — o militar da Uni&o, dos estados ou do DistFitxleral;

Il — o titular de mandato eletivo federal, estdddsstrital ou municipal;

IV — o servidor do Ministério Publico.

8 — DA HOMOLOGACAO DA SELECAO

8.1 A homologacdo do resultado final da selecdo sera feitaJpe&oFederal Diretor do Foro da
Subsecéao Judiciaria de Araguaina.

9 — DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1 Todos os atos relativos a este processo seletivo serdo dipaulges endereco eletronico
http://portal.trfl.jus.br/sjto/ na secao davISOS.

Paragrafo Unico - E responsabilidade do candidato acompanhar agéblkedivulgacdo de todos os
atos, editais, avisos, erratas, retificacdes ou comunicaldoentes a este Processo Seletivo que sejam
divulgados no endereco eletronico acima indicado.

9.2 O concurso tem a validade de 01 (um) ano, a contar da data dagéubtia homologacao de seu
resultado final, prorrogavel uma Unica vez e por igual periodo,térierda Diretoria do Foro da
Subsecao Judiciaria de Araguaina.

9.3 A convocacao sera realizada de acordo com a disponibilidade de @algarario de estagio sera
determinado de acordo com o interesse da Administracdo, respeitaorario de funcionamento
regular da Subsecéao Judiciaria de Araguaina.

9.4 Quaisquer despesas com documentos a serem emitidos pelagdastitiel Ensino, decorrentes da
participacdo do Processo Seletivo de que trata este Editedrdo por conta do candidato, que nao
tera direito a ressarcimentos de qualquer natureza.

9.5 Os prazos estabelecidos neste edital sédo preclusivos, contdmmsre a todos os candidatos, nédo
havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apreserdacguaisquer documentos e/ou
pedidos de reconsideracao apoés as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.

9.6 Para contagem dos prazos fixados neste edital excluir-seaada diivulgacéo e incluir-se-a o
ultimo dia do prazo estabelecido, desde que coincida com o dia denumento normal da Subsecéo
Judiciaria de Araguaina. Se no ultimo dia de prazo ndo houver exiged@mal nesta Subsecéo, o
periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia Gtil seguinte.

9.7 Nao serdo aceitas inscrigdes, documentos ou pedidos de reeg@dsidemcaminhados via e-mail,
via postal ou qualquer outra forma nao prevista neste Edital.

9.8 Néao sera permitida ao candidato a inclusdo, complementagdeEmnentacdo ou substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos previstos neste Edital.

9.9 Os casos omissos referentes a realizacdo do procextsm s&#rdo resolvidos pela Diretoria da
Subsecao Judiciaria.
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9.10 Fazem parte integrante deste edital os Anexos I, II, lll, IV e V,asgpmente, ficha de inscri¢éo,
declaracdo de hipossuficiéncia, termo de adesdo ao sistermetade para minorias étnico-raciais,
formulario para pedido de revisdo e cronograma de realizacao da selecao.

Araguaina/TO, 29 de outubro de 2018

FRANCISCO DE ASSIS GARCES CASTRO JUNIOR
Juiz Federal Diretor da Subsecédo Judiciaria de Araguaina

eil Documento assinado eletronicamente Fi@ancisco de Assis Garcés Castro Junipduiz
_ﬁmu& :_F_'] Federal Diretor da Subsec¢éo Judiciariaem 31/10/2018, as 20:39 (horério de Brasilia), conforme
art. 1°, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrbnica
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